
แนวทางการให้คำปรึกษา ช่วยเหลือ และสนับสนุนแพทย์ประจำบ้านกลุ่มงานสูติ-นรีเวชกรรม 
โรงพยาบาลเจริญกรุงประชารักษ์ 

แพทย์ประจำบ้านที่มีปัญหาสุขภาพจิต/สังคม พฤติกรรมการปฏิบัติงาน ภาวะวิกฤติทางวิชาชีพจะได้รับการดูแลตามขั้นตอน 
ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
*ผู้แทนผู้เข้ารับการฝึกอบรม ในที่นี้หมายถึง ผู้บังคับบัญชาของผู้รับการฝึกอบรม ต้นสังกัด หรือ ผู้ปกครองของผู้รับการ
ฝึกอบรม เป็นต้น 
 
การดำเนินการให้คำปรึกษา/ช่วยเหลือ/แก้ไข ในด้านปัญหาสุขภาพจิต สังคม พฤติกรรมการปฏิบัติงาน และภาวะวิกฤติ
ทางวิชาชีพในกระบวนการดังกล่าว มีการตระหนักถึงการรักษาความลับ ดังนี้ 

• มีเฉพาะบุคคล/คณะกรรมการที่มีหน้าที่ที่เกี่ยวข้องโดยตรงเท่านั้นที่รับทราบรายละเอียดการดำเนินการ โดยการ
ดำเนินการเป็นความลับและไม่บันทึกในแฟ้มสะสมงาน (portfolio) ของแพทย์ประจำบ้าน 

• บันทึกรายละเอียดเหตุการณ์และการดำเนินการจะแยกออกจากบันทึกการประชุมและเก็บเอกสารไว้เป็นความลับ  
ผู้ที่เข้าถึงข้อมูลได้มีเพียงหัวหน้ากลุ่มงานและหัวหน้าหน่วยการศึกษาหลังปริญญาเท่านั้น 

ผู้แทนผู้เข้ารับการฝึกอบรม*

กลุ่มงานฯจะท าหนังสือชี้แจงมติที่ประชุมสรุปผลการให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ/ แก้ไข ให้ผู้แทนผู้เข้ารับการฝึกอบรมต่อไป

ที่ประชุมกลุ่มงานฯ

สรุปผลการให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ/แก้ไข มติของท่ีประชุมกลุ่มงานฯถือเป็นที่สิ้นสุด

หัวหน้ากลุ่มงาน

น าเข้าที่ประชุมกลุ่มงานฯ เพ่ือหาแนวทางการช่วยเหลือ/แก้ไข

คณะกรรมการการศึกษาหลังปริญญา

ประชุมหาแนวทางการช่วยเหลือ/แก้ไข

อาจารย์ท่ีปรึกษา

พูดคุยสอบถาม ประเมิน ให้ค าปรึกษา และช่วยเหลือแพทย์ประจ าบ้านเบื้องต้น


